SAUREN

FONDS-SERVICE AG

Feiertagsubersicht 2023

Ubersicht und Fondspreisberechnung im Jahr 2023 fiir die Fonds der
Sondervermogen Sauren sowie Sauren Dynamic Absolute Return

Fondspreisberechnung

Feiertage Wochentag Sauren Sauren Dynamic
Absolute Return

10.04.2023 Ostermontag Montag nein nein

09.05.2023 Europatag Dienstag nein

29.05.2023 Pfingstmontag Montag nein nein

23.06.2023 Nationalfeiertag Luxembourg Freitag nein

03.10.2023 Tag der Deutschen Einheit Dienstag nein

01.11.2023 Allerheiligen Mittwoch nein

26.12.2023 2. Weihnachtsfeiertag Dienstag nein nein

Quelle: DZ PRIVATBANK S.A., HANSAINVEST Hanseatische Investment-GmbH
Diese Information dient der Produktwerbung.

Diese Information stellt kein Angebot und keine Aufforderung zum Kauf von Investmentfondsanteilen dar. Hinweise zu Chancen und Risiken entnehmen Sie bitte dem
aktuellen Verkaufsprospekt. Verbindliche Grundlage fiir den Kauf eines Fonds sind das Basisinformationsblatt (PRIIP-KID), der jeweils giiltige Verkaufsprospekt mit den
Vertragsbedingungen, dem Verwaltungsreglement bzw. den Anlagebedingungen, der zuletzt veroffentlichte und gepriifte Jahresbericht und der letzte veréffentlichte
ungepriifte Halbjahresbericht, die in deutscher Sprache kostenlos bei der Sauren Fonds-Service AG, Postfach 10 28 54 in 50468 KolIn (siehe auch www.sauren.de) und
bei der Verwaltungsgesellschaft IPConcept (Luxemburg) S.A., société anonyme (siehe auch www.ipconcept.com) oder - fiir den Sauren Dynamic Absolute Return - bei
der Kapitalverwaltungsgesellschaft HANSAINVEST (siehe auch www.hansainvest.de), erhaltlich sind. Die Verwaltungsgesellschaft kann beschlieBen, die Vorkehrungen,
die sie fiir den Vertrieb der Fonds getroffen hat, gemaR Artikel 93a der Richtlinie 2009/65/EG und Artikel 32a der Richtlinie 2011/61/EU aufzuheben. Weitere Informa-
tionen zu Anlegerrechten sind in deutscher Sprache auf der Homepage der Verwaltungsgesellschaft (https://www.ipconcept.com/ipc/de/anlegerinformation.html)
einsehbar. Quelle: Sauren Fonds-Service AG, Stand: 1. Januar 2023.




